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'Cvirntrajbarka’ Ema Sibila

Ema Pilih se je rodila 15. 10. 1958 v Hrastniku. Stiri¢lanska druZina je stanovala v

'glazarski koloniji} saj sta bila oba starSa zaposlena v Steklarni Hrastnik. Oce je bil

zaradi bolezni ve¢ v bolniski kot na delu, zasluzek ni bil velik, njihovo zivljenje v vseh
pogledih skromno. A kolonija s slabimi stanovanji je vseeno ponujala nekaj dobrega:
otrokom so bila odprta vsa vrata, sosedje so z njimi delili, kar so imeli (npr. kos kruha,
namazanega z mastjo in posutega s sladkorjem). Ko je Emi hodila v OS Hrastnik, se
je dobro zavedala socialnih razlik med sosolci. Njena druZina si je lahko komaj kaj
privoscila, izstopali so le po dopustih na morju, saj so imeli v Labinu babico po ocetovi
strani. Kadar je bil denar (ne vsako leto!), so jo obiskali. Ko je bila Emi stara 11 let, se
je druzina preselila iz 'glazarske kolonije'® v spodnji del Hrastnika, na Kranjsko, kjer
je Emina mama v samskem domu v Podkraju prevzela delo hisnice. Dom so si uredili

v hisniskem stanovanju samskega doma.

Po koné¢ani osnovi sole se je Emi zZelela v Mariboru izSolati za tehnicéno risarko. Vse
je imela urejeno, le pisma o sprejemu na $olo ni bilo od nikoder. Sele ¢ez mnogo
let ga je po nakljucju nasla. Starsi so ji ga skrili, saj so Zeleli, da se takoj zapo-
sli. Tako se je tudi zgodilo. 15-letna je leta 1973 zacela Siht v tovarni Jutranjka

(industrija otroske konfekcije iz Sevnice) na Dolu3’. Uvajanje je trajalo pol leta.

Organizirano je bilo v obliki tecaja, na katerem so se bodoce delavke seznanile

z ravnanjem s stroji in Siviljsko tehniko. Ucenje je potekalo fazno — od lazjih op-

ravil (npr. enostavnega robljenja plenic) do teZjih (npr. izdelave Zepnih paspul).

30: Na 'glazarsko' kolonijo jo veZejo lepi spomini in povezanost s sostanovalci. Ob obujanju spominov so se sestali leta
2019. | 31: Veé o Jutranjki Dol: Hacin, 2017: 101

Delo na normo v tovarni Jutranjka - Dol. Osebni arhiv Eme Sibila
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Vseskozi sta se od njih zahtevali tudi hitrost in natanc¢nost. Po uspesno opravljenem

teCaju se je v Jutranjki na Dolu redno zaposlila in ostala firmi zvesta 20 let. Vmes

se je porocila, dobila leta 1978 héerko in se istocasno ob delu vpisala na Poklicno

oblagilno olo Sevnica. Solanje je potekalo v Osnovni $oli narodnega heroja Rajka

v Hrastniku. Po dveh letih (1980) ga ja koncala z odli¢nim uspehom in si pridobila

strokovni naziv konfekcionarka. Vtem ¢asu se je druzina preselila iz Hrastnika na Dol.
To je za Emi pomenilo konec voZenj z delavskim avtobusom, ki se jih rada spominja.
Po navadi je bilo saljivo, veliko Storij in besed, ko so se 'glazarji' vracali z nocne
izmene, konfekcionarke pa so bile namenjene na delo. V ¢asu teh skupnih vozenj so

delili marsikaj zabavnega, a tudi Zalostnega.

Njeno delo v tovarni Jutranjka na Dolu je bilo v osnovi fazno Sivanje za teko¢im trakom.
To pomeni, da je vsaka od delavk naredila svojo fazo: »Dobil si zvitek blaga, vse je bilo
urezano, ven sivzel, kar je zahtevala tvoja faza, drugo si predal naprej. Na koncu traka
je bil izdelek gotov. Enkrat si Sival zadrge, drugic, ¢e ni bilo izbire, si mogoce likal ...
delo se je vedno naslo.« [E. Sibila] Razen proizvodnega dela je opravljala $e druga — v
¢asu porodniskega dopusta je nadomescala kolegico na delovnem mestu obracuna
plac (dnevna kontrola realizacije posamezne delavke in izracun mesecnega povprecka,
ki je bil osnova za placo); ko so na Dolu odprli tovarnisko trgovino, je bila priblizno
eno leto prodajalka, dokler ni okrevala delavka, stalno zaposlena na tem delovnem
mestu, Emi pa je $la nazaj v proizvodnjo Sivat. Obcasno, ko v proizvodnji ni bilo delq, je
opravljala rezijsko delo, npr. dorezovanje skart kosov ali manjkajocih delov, pomagala

je v skladiscu, ko je prisla roba, ali pakirala izdelke, ko se je mudilo za odvoz robe.

Place so bile v redu?®, vsakih nekaj mesecev je bil dobicek, Zenske so bile zadovoljne.

Tovarna jim je nudila pocitniske kapacitete in druge ugodnosti. V tovarni je vladalo

zelo dobro vzdusje, ni bilo grupiranja in 'Strajtov; kdo je vreden veé. Kolektivno so

praznovale dan Zena, tovarna jim je organizirala izlete, ki se jih je skupaj z delavkami
udelezeval tudi direktor. Praznovale so pusta, novo leto, rojstne dneve, poroke, odhode
v pokoj, vedno se je kaj naslo, od doma so prinaSale razne dobrote za kolektiv. Ema
je imela Se cel kup drugih aktivnosti, povezanih s tovarno: bila je predsednica OO
ZSMS, katere ¢lanice so sodelovale pri kulturnih programih, v Sportnih sekcijah in
se udelezevale 'tekstilijad' po vsej Jugoslaviji. Tovarna Jutranjka je bila zelo vpeta v

dejavnost krajevne skupnosti Dol33,

Po letu 1991 so se zacele kopiciti tezave. Slovenska tekstilna industrija je zasla v krizo,
izgubila je tudi jugoslovanski trg. Zaceli so se sprejemati lon posli (zara¢unana samo
storitev, ki se opravi na lastnih strojih z naro¢nikovim materialom), ki so nezadovoljstvo
prinasali tudi delavcem. Ko so Se delali velike serije, so se izurili za posamezna opravila,
z majhnimi narocili pa to ni bilo ve¢ mogoce. Vse je bilo s tezkim srcem, norme so se vi-
Sale, po dolgih letih za teko¢im trakom so za marsikatero delavko postale prezahtevne.
Place so se slabsale, druzabno zivljenje je zamiralo, v fabriki so »na umeten nacin delali
Strajt«, prej uspesna skupnost je razpadala. [E. Sibila] Leta 1993 je Emin moz dobil
stanovanje v Zagorju in druzina se je preselila. Da je prisla iz Zagorja na Dol in nazaj,
je morala zamenjati Sest avtobusov. Bila je 'Ziva muka) zato se je zaposlila v tovarni

Lisca Zagorje. Delo je bilo enako kot v Jutranjki na Dolu — fazno sivanje. V Lisci je sprva

vse 'super laufalo": kolektiv je bil dober, prav tako nadrejeni, s placo je bila zadovoljna.

32: Zato so se v Jutranjki rade zaposlovale tudi delavke iz Steklarne. | 33: Znamenitemu drustvu Copatarji so npr.
Sivale prapore.
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A kmalu se je zacelo tudi tu obracati na slabse. Sevniska Lisca je obrat v Zagorju
zaprla spomladi 2002: »Znaki so kazali, da se obraca na slabo. V hrupni proizvodnji
je vedno igral radio, 5. aprila ob 12 uri pa je utihnil. Prisla je delegacija, ki je povedala,

da se bo enota Zagorje zaprla, kolikor delavcev bodo Se rabili, bodo sli v Sevnico,

ostali pa na borzo dela. Udarec.« [E. Sibila] V éasu odpovednega roka se je vozila na

delo v Sevnico, potem pa je z mozevo pomocjo dobila sluzbo v Ljubljani v povsem

drugi branzi (varovanje). Po trideset letih ni bila ve¢ konfekcionarka. Vesela je bila,
7da je 'na stara leta' dobila manj naporno sluzbo, da je lahko spoznavala nove ljudi v
drugacnem okolju. A tudi na leta za teko¢im trakom ima lepe spomine. Izmojstrila je
svoje ro¢ne spretnosti in odlicno se je pocutila v svojem delovnem kolektivu. Zavedala
se je ugodnosti, ki jih je ponujala sluzba konfekcionarke, npr. poceni nakup blaga in
hitra izdelava Zelenega kosa oblacila, ki so ga fazno sesile kolegice ('fus'). Fabrika pa
»ni komplicirala za tisti meter cvirna ...« [E. Sibila] Najslabsa plat dela v tovarni pa je

bila norma. »To pa ubija. Ko si mlad, je ok, potem pa je bilo ¢edalje bolj nasponano,

pa Se place so padale. V konfekciji so bile na koncu najniZje place.«

Sicer pa je bila na svoj poklic ponosna. 'Cvirntrajbarke' so bile Zenski ekvivalent (oz.
enakovredne) 'Zaklarjem' (delavci v Kemicni tovarni Hrastnik), 'glaZarjem' (Steklarna
Hrastnik) in 'knapom' (rudarjem). Cenili so jih. Delavski razred se je med sabo razumel.
Ceprav je $la sprva z jezo na 'siht! je potem v njem uzivala. Tovarna je bila krojilnica

njenega Zivljenja in njene osebnosti, Ljubljana pa ji je odprla nove vidike in spoznanja,

Lisca Zagorje. Osebni arhiv Eme Sibila

kaj vse zmore in zna.




